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2018—2019第一学期体卫工作总结
一学期来，我校的体卫工作在局体卫工作精神的指引下，紧紧围绕学校工作重点，深入贯彻落实国家体卫工作精神及《阳光体育运动》的有关要求，有序地开展了一系列工作、活动，取得了较好成绩。现总结汇报如下：

一、强化过程管理，促进学校体卫工作的顺利开展。

开学初，在学校行政的直接领导下，进一步规范了体卫工作的组织管理机构，做到了分工明确，落实职责，建立健全了各项规章制度，在平时的教学工作中，紧紧围绕《阳光体育运动》要求制定学校的体卫工作计划，认真落实学校的课程计划，开足课时，做到了体卫课堂教学保质保量。从而保证了学校体卫工作的顺利开展。

二、教研与教学

1. 定期组织教研活动，做到有计划、有内容、有记录，将教研与课堂实际教学紧密结合起来，组织研究课，以课堂教学检验教研效果。积极组织体育教师学习有关体育方面的专业知识。关心体育教师的成长，创造机会组织体育卫生教师外出学习听课、培训（如：区级研究课、观摩课，教研室业务培训等活动），学习掌握新课程的理念。通过教研活动、外出学习、培训等活动，体育教师的专业理论知识水平和驾驭课堂教学能力均有不同程度的提高。

2. 严格落实体育课课程要求，开足开齐了体育课时（含体育活动、健康教育课），充分发挥体育课教学主阵地作用。每位教师均制订好学科教学计划、教学进度、单元计划。能做到认认真真备好每一节教案、上好每一堂课，备课字迹工整，场地设计规范。总之，我校体育课教学秩序日趋稳定，从未出现过乱班、乱课现象，整体课堂教学质量有较大幅度的提高。

二、阳光体育运动活动
1. 以《阳光体育》为龙头，以《学生体质健康标准》为工作目标，认真落实学生在校每天体育锻炼活动一小时要求。积极开展课外文体活动、“体育、艺术2+1项目”活动。活动内容以“2+1项目”、《学生体质健康标准》项目以及特色排球球项目为主要活动内容。做到了保证时间（每周三、五最后一节课活动）、保证活动质量，有检查、有评比。在学校教学楼已成为危楼操场被板房教室占用后，我校克服没有操场的困难，充分利用各教室间距及所剩空地，坚持每天两次大课间活动（上、下午各一次），狠抓质量关，大课间内容充分体现了体育与艺术相结合的特点的美。大课间操、眼保健操由体卫处、体育教师和卫生教师进行检查评比，并每月进行考核，并将结果纳入班主任工作质量月考核。开展了《阳光体育》群众性冬季长跑活动。
2. 按要求完成了《学生体质健康标准》的测试、汇总、数据录入、上报等各项工作。全校优秀率：31.4%；合格率：96%，超额完成指标标准。
三、业余训练与竞赛
1. 我校已有田径队、排球队、足球队，能坚持常年训练，有计划有出勤记载等。阶段训练后有成绩记载，有总结，便于发现、解决问题，提高下一阶段的训练质量。在训练过程中体育教师从不叫苦，总是默默无闻地与运动员一起起早摸黑，在操场上挥着泪水和汗水，承受着喜悦和劳苦，业训质量不断提高。苦尽甘来，组校队参加了区市级（排球）组织的比赛。在区秋运会比赛中荣获小学组团体总分第十四名，足球、排球球比赛中均名列前茅。
2. 坚持以赛促训的指导思想，在开展群体活动及业训的基础上，坚持每年召开一次春季田径运动会、田径单项测验赛、三跳、冬季长跑、排球等多项比赛，学生参加率达50%以上。通过比赛调动了广大学生参加体育活动的积极性，为业训队的选材和训练和成绩的提高奠定了良好基础。

四. 体育工作取得成绩统计

1. 田径方面：

获区运会比赛小学组团体总分第十四名。
2. 排球方面：
天津市排球比赛第七名。

3.足球方面：

津南区足球联赛甲组第四、乙组第六名。

三、卫生工作

1. 提高认识，健全组织，完善制度，明确责任。

    卫生工作是学校的重要工作，它不仅仅是校容校貌的问题，也不仅仅是环境育人的问题，而是事关办学方向、事关培养学生的综合素质，甚至事关学校整体形象、学校可持续发展的大事。鉴于这个认识，我校历年来十分重视卫生工作，根据工作实际需要，成立了以校长为组长的学校卫生工作领导小组，做到分工明确，责任到人。使学校卫生工作顺利实施和确保目标的实现，保证学校卫生工作的细致化、持久化、制度化。我校制订了《学校卫生工作制度》、《预防手足口病应急预案》、《学生常见病防治措施》、《学校食品卫生中毒应急预案》等一系列规章制度，并在工作中逐步加以完善，使学校环境卫生、疾病防控等工作得到了制度上的保障和制约。

    2. 开展健康教育创新，不断提高健教课质量。

    我校主要以健康教育课为教育的中心环节。每学期初，学校都及时制定切合当前形势和实际的《卫生健康教育工作计划》，做到“期初有计划，期末有总结”，使卫生健康教育工作真正落到实处。所有任课老师都能认真上课，备课，上好上足每周0.5节的健康教育课，做到有计划，有总结，有考核。全校学生的健康知识及格率都达95％以上，知晓率达到90 ％以上，健康行为形成率超过了85%，活动的开展，较好地促进了学生良好行为习惯的养成。

3. 加强卫生保健知识预防宣传教育

坚持晨午检、开窗通风、消毒，学生患病有记录，有病情跟踪记录。对患有传染性疾病的学生，及时采取坚持隔离、治疗、上报情况、病愈后持有医院病愈诊断证明，方可到校复课等制度。

根据学生和季节特点，我校的健康教育除认真开展日常教育教学常规工作外，还把工作重点放在了传染病的知识和预防教育上，在学生中大力开展了流行性疾病、常见病及“六病”、保护视力宣传月（对新生进行了视力普查，并汇总上报）等防控的宣传教育工作，并采取了必要的预防措施。通过宣传、教育，让全体师生都懂得如何预防等知识，提高师生对各类疾病的防范能力。并通过家校通的便利条件及时与家长联系，认真做好学校、班级与家长的沟通工作，共同做好预防各种疾病的预防和宣传工作，一学期以来我校未发生过重大疾病病例。学校设立了卫生健康教育黑板报、广播讲座，传授季节性、流行性疾病的防治知识，使健康教育活动深得人心。
4. 做好冬秋季流行病、传染病防控教育。开学以来，我校采取各项措施，加强各种疾病防控工作。（1）广泛宣传，增强防范意识。利用宣传栏、家校通、校会、班会、红领巾广播站等宣传阵地大力宣传防防控知识。（2）做好环境卫生扫除及学生个人卫生检查管理工作。一方面教育学生养成良好的个人卫生习惯，另一方面做好学校环境卫生，学校还购买了消毒粉、口罩、医用皮手套，定期对全校进行消毒。（3）坚持每天开窗通风、晨检，严格请假制度，了解记录学生缺勤原因，对患病记录病情及治疗情况，特别是发烧的学生每天进行两次病情跟踪，发现患有传染性疾病学生时及时采取隔离措施并与家长联系并送往医院诊治，学生病愈后持有医院诊断证明方可到校复课。
5. 加强日常卫生管理，创设良好的育人环境。

我校在环境卫生方面是做到了整洁化，对校园建设的规划也逐步趋向科学合理，在校园环境的管理上，做到经常化、制度化。根据各年级学生特点，分区域、分班级包管卫生责任区，加强日常管理，特别是加强对学生个人卫生的管理。由校体卫处、卫生室人员负责检查、督促，及时公布检查结果，加强了管理，使环境卫生达到要求，将检查结果，纳入班主任月工作质量考核。要求做到责任区内无死角，无各类暴露性垃圾，无纸屑、无瓜皮果壳、无其它各种杂物。校园内无乱涂乱画现象，室内物品摆放整齐、墙壁上无蜘蛛网、电灯吊扇无积尘，窗明几净，落实门前三包，管理人员负责制。在全校师生中倡导校园内“无乱丢”废弃物现象，保持了校园整洁。
6. 抓好个人卫生，提高师生健康水平。

打扫易，保持难，这是卫生工作的常识。所以要搞好卫生工作，必须从源头着手，即提高全体师生的思想认识，养成爱卫生的良好习惯，这就是我们所说的养成教育。为养成学生的卫生习惯，各卫生职能部门充分利用橱窗、广播、黑板报、晨会等各种阵地，开展卫生教育，号召广大学生自觉遵守卫生制度，自觉养成卫生习惯，人人争做文明学生。要求学生认真做到“不乱扔果皮纸屑，不随地吐痰，不破坏绿化及设施，不损坏公物”等规章守则。认真做好两操，注意用眼卫生，养成良好的用眼卫生习惯，严格控制近视率。不定期组织卫生组成员进行学生个人卫生、环境卫生检查、抽查，（并将检查结果纳入班主任月工作质量考核）。以促进学生良好的卫生习惯的养成。多次开展学生自我服务性劳动比赛，提高学生的自立、自理能力，以此促进健康行为的养成。长期的教育，使绝大多数同学有较好的卫生习惯。

7. 严格执行新生入学“预防接种证”查验制度

在2019年5月新一年级招生过程中，共招新生240名，均查验了“预防接种证”证明，同时与小站镇卫生院合作，对有漏种项的学生，在该卫生院的安排下均进行了补种，补种率达100%。并汇总、上报，写出总结。

8. 坚持体检制度

2018年10月24—25日，配合咸水沽镇卫生院完成了对全体学生的体检工作。
同时，完成了数据录入、上报等各项工作。
9. 加强食堂卫生管理

各项制度齐全，并在日常生活中严格执行，严把进货关，所购进的各种菜类、肉类均留样，操作规范，未发生食物中毒现象。
今后，我们将在上级有关部门的正确领导下，与时俱进，开拓创新，不断反思，总结经验，深化“一切为了孩子成长”的办学理念。提高体卫工作实效，为全体师生创设一个整洁、优美的校园工作、学习环境，促进身心和谐、健康地成长。不断增强学生体质，全面提高广大师生的健康水平。
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